
                                                                                               

 

Отчет о выполнении  плана работы комиссии по противодействию 

коррупции в  МАДОУ № 21 «Сказка» за II квартал 2021г. 
 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий сроки ответственные 

Меры по развитию правовой основы в области 

противодействия коррупции 

1.  Ознакомление работников с нормативными 

документами  по антикоррупционной деятельности 

Постоянно с вновь 

устраиваемыми 

работниками 

проводится работа по 

ознакомлению 

работников с 

нормативными 

документами  по 

антикоррупционной 

деятельности. С 

апреля по июнь такая 

работа была 

проведена с четырьмя 

работниками 

Зав. МАДОУ 

Зам. 

заведующего 

2.  Рассмотрение вопросов  исполнения 

законодательства  в области  противодействия 

коррупции на : 

- общих собраниях трудового коллектива  

- совещаниях 

- педагогических советах 

- собраниях и конференциях для родителей 

18.06.2021г. в 

МАДОУ проведено 

совещание по 

вопросам 

противодействия 

коррупции, 

формированию у 

работников 

негативного 

отношения к дарению 

подарков. Работников 

уведомили о порядке 

уведомления о фактах 

обращения в целях 

склонения работника 

к совершению 

коррупционных 

правонарушений в 

МАДОУ, а также еще 

раз ознакомили с  

кодексом этики 

поведения вновь 

набранных  

работников   

Зав. МАДОУ 

Зам. 

заведующего 

3.  Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

коррупции 

Мониторинг 

изменений 

действующего 

законодательства в 

области 

противодействия 

коррупции 

проводится 

ежемесячно На сайте 

Заведующий 

ДОУ 

Зам. 

заведующего 



организации 

сформирован банк 

нормативно- 

правовых 

документов 

федерального, 

регионального и 

муниципального 

уровней, который 

пополняется по мере 

необходимости. 

Меры по совершенствованию функционирования ДОУ 

в целях предупреждения коррупции 

1 Организация проверки достоверности 

представляемых гражданином персональных 

данных и иных сведений при поступлении на 

работу в образовательное учреждение. 

Ежемесячно 

осуществляется 

контроль 

достоверности 

представляемых 

сотрудниками 

персональных данных и 

иных сведений при 

поступлении на работу 

в МАДОУ 

Зав. ДОУ 

Специалист по 

кадрам 

Комиссия по 

противодейств

ию коррупции 

2 Организация контроля за использованием и 

расходованием денежных средств МАДОУ №21, 

финансово-хозяйственной деятельностью, в том 

числе: 

-законности формирования и расходования 

внебюджетных средств в части родительской 

платы, 

-прозрачность распределения стимулирующей 

части фонда оплаты труда.  

 

 

Ежемесячно 

осуществляется 

контроль за 

использованием и 

расходованием 

денежных средств 

МАДОУ №21на 

основании плана ФХД,  

в который вносятся 

изменения на 

основании заключения 

Наблюдательного 

совета, а также 

законности 

формирования и 

расходования 

внебюджетных средств 

в части родительской 

платы, на основании 

заключенных 

договоров на продукты 

питания.  

Распределение 

стимулирующей части 

фонда оплаты труда 

производится на 

основании протокола, 

составленного 

комиссией  и листов 

оценки эффективности,  

заполняемых 

педагогами по 

предъявленным 

критериям, 

Заведующий 

Комиссия по 

противодейств

ию коррупции 

Гл. бухгалтер 

Наблюдательн

ый совет 



расписанным в 

Положении о 

стимулировании  

 

5 Заседание антикоррупционной комиссии Протокол №2 от 

28.06.2021г. 

 

Комиссия по 

противодейств

ию коррупции, 

 

6 Проведение внутреннего контроля: 

- организация и проведения образовательной 

деятельности 

- организация питания воспитанников; 

- соблюдением прав всех участников 

образовательного процесса; 

- работы по обращениям граждан. 

10.06.2021г. в МАДОУ 

проведён итоговый 

педсовет, на котором 

были отражены  

вопросы  контроля 

организация и 

проведения 

образовательной 

деятельности МАДОУ 

(Пр. №5 от 

10.06.2021г.) 

Работа по обращению 

граждан ведётся в 

системе. Жалобы и 

обращения от 

родителей  во 2 кв. не 

поступали.  

Комиссия по 

противодейств

ию коррупции, 

Зав.МАДОУ 

Зав. 

филиалами 

Председатель 

ПК 

7. Проведение проверок исполнения плана 

противодействия коррупции 

Контроль по 

исполнению плана 

противодействия 

коррупции ведётся 

постоянно. 

Ежеквартально до 10 

числа отчёт о 

проделанной работе 

размещается на сайте 

МАДОУ 

Заведующий 

Меры по правовому просвещению и повышению антикоррупционной компетентности 

сотрудников, воспитанников МАДОУ и их родителей 

1. Проведение семинаров-совещаний, иных 

мероприятий с работниками учреждения по 

вопросам противодействия коррупции, 

формированию у работников негативного 

отношения к дарению подарков в связи с их 

должностным положением или в связи с 

исполнением ими служебных обязанностей.  

18.06.2021г. в МАДОУ 

проведено совещание 

по вопросам 

противодействия 

коррупции, 

формированию у 

работников 

негативного отношения 

к дарению подарков. 

Работников уведомили 

о порядке уведомления 

о фактах обращения в 

Заведующий  

Ответственное 

должностное 

лицо 



целях склонения 

работника к 

совершению 

коррупционных 

правонарушений в 

МАДОУ, а также еще 

раз ознакомили с  

кодексом этики 

поведения вновь 

набранных  работников  

28.06.2021г. проведено 

заседание комиссии по 

противодействию 

коррупции.( Прот. №2) 

2 Контроль по соблюдению требований к 

служебному поведению работников МАДОУ и 

урегулированию конфликтов интересов 

При поступлении на 

работу сотрудников 

знакомят с 

Положением об 

Антикоррупционной 

политике, Кодексом 

этики  и служебного 

поведения работников, 

Положением о 

предотвращении  и 

урегулировании 

конфликтов интересов 

в  МАДОУ и другими 

документами по 

антикоррупции.  

Заведующий 

Зам.заведующе

го 

3.  Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства о борьбе с коррупцией на 

совещаниях при заведующем, общих собраниях 

работников, педагогических советах 

10.06.2021г. в МАДОУ 

проведён итоговый 

педсовет, на котором 

был рассмотрен вопрос 

исключения случаев 

неправомерного 

взимания денежных 

средств с родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников ( Пр. 

№5 от 10.06.2021г.) 

Заведующий  

Зам. 

заведующего  

педагоги 

4. Изготовление памяток для родителей: «Что 

такое коррупция" (по вопросам противодействия 

коррупции) 

В мае изготовлены 

буклеты и розданы 

родителям, а также 

размещены в 

информационных 

уголках групп 

Зам. 

заведующего 

ответственные  

должностные 

лица 

Обеспечение доступа граждан к информации о деятельности 

администрации, установление обратной связи 

1 Информирование родителей (законных 

представителей) о правилах приема в ДОУ, об 

оказании образовательных услуг на родительских 

собраниях, на информационных стендах. 

 Данная информация 

выставлена на сайте 

МАДОУ и в 

информационном 

уголке 

Зав. МАДОУ 

2. Размещение  на официальном сайте учреждения  

Отчёта о результатах самообследования ,ПФХД с 

отчётом об их исполнении 

В апреле размещён 

Отчет о результатах 

самообследования. 

 




