
 

Отчёт о выполнении плана по минимизации установленных коррупционных 

рисков в МАДОУ №21 «Сказка» на 2021г. за III квартал 
 

 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий сроки ответственные 

 2. Повышение эффективности ДОУ в целях предупреждения и профилактики коррупции 

2.1 Использование нормативно - правовой базы по 

коррупции, регулирующей проведение 

антикоррупционной экспертизы нормативных 

локальных актов ДОУ 

С июля по сентябрь на 

сайте МАДОУ 

размещены и 

пополняются разделы, 

посвящённые вопросам 

противодействия 

коррупции: 

Постановления 

Правительства РФ; 

Указы, постановления 

губернатора 

Свердловской области; 

нормативно – правовые 

акты Органа местного 

самоуправления СГО 

Заведующий 

ДОУ 

Комиссия по 

противодействи

ю коррупции 

 

2.2 Принятие организационно-практических мер по 

совершенствованию организации и проведению 

антикоррупционной экспертизы нормативных 

локальных актов  МАДОУ и обеспечение их 

соответствия нормам действующего 

законодательства 

Комиссией по 

противодействию  

коррупции  в сентябре 

проводилась  

экспертиза Положений 

по оплате труда 

(выплаты 

компенсационного 

характера и 

распределения 

стимулирующей части 

фонда оплаты труда) по 

обеспечению  их 

соответствия нормам 

действующего 

законодательства. 

Заведующий 

ДОУ 

 

 

 

 

 

Комиссия по 

противодействи

ю коррупции 

 

 

2.3. Анализ выполнения должностных и 

функциональных полномочий работников, 

отдельных поручений 

Сентябрь 2021г. 

( в течение месяца) 

Ежеквартально 

проводится анализ 

выполнения 

должностных и 

функциональных 

полномочий 

работников в 

соответствии с их 

должностными 

инструкциями и 

профессиональными 

стандартами. 

Заведующий 

Комиссия по 

противодействи

ю коррупции 

Специалист по 

кадрам 

 



 

 

 

2.4 Проведение совещаний, заседаний 

антикоррупционной комиссии, педагогических 

часов 

06.09.2021г. в МАДОУ 

проведено совещание 

по вопросам 

противодействия 

коррупции, 

формированию у 

работников 

негативного отношения 

к дарению подарков. 

Работников уведомили 

о порядке уведомления 

о фактах обращения в 

целях склонения 

работника к 

совершению 

коррупционных 

правонарушений в 

МАДОУ, а также еще 

раз ознакомили с  

кодексом этики 

поведения вновь 

набранных  

работников.  

28.09.2021г. проведено 

заседание комиссии по 

противодействию 

коррупции.( Прот. №3) 

Комиссия по 

противодействи

ю коррупции 

 

 

 

3.Мониторинг коррупции, коррупционных фактов и мер антикоррупционной политики 

3.3 Организация взаимодействия с родительской 

общественностью по вопросу профилактики 

коррупционных нарушений и минимизации 

«бытовой» коррупции 

Ежемесячно на сайте 

размещаются 

информационные 

буклеты, памятки  

В сентябре  в МАДОУ   

пополнен 

информационный стенд 

по вопросам коррупции  

Заведующий 

Комиссия по 

противодейст

вию 

коррупции 

 

3.4 Осуществление внутреннего контроля за 

ведением финансово-хозяйственной деятельности 

учреждения  

Руководителем МАДОУ 

ежемесячно 

осуществляется 

внутренний  контроль за 

ведением финансово-

хозяйственной 

деятельности 

учреждения. На 

основании плана ФХД 

ведется финансово- 

хозяйственная 

деятельность. Отчёты об 

исполнении плана его 

финансово-

Заведующий 

Комиссия по 

противодейст

вию 

коррупции 

 



хозяйственной 

деятельности 

ежеквартально 

предоставляются 

коллегиальному органу 

управления - 

Наблюдательному 

Совету, который дает 

заключение. 

4. Антикоррупционное просвещение, обучение и пропаганда 

4.1. Использование методических, учебных пособий 

и имеющейся документации в МАДОУ по 

организации антикоррупционного образования 

работников 

Перечень локальных 

актов по организации 

антикоррупционного 

образования  

работников  МАДОУ 

имеется. Все 

документы 

используются для 

организации 

антикоррупционного 

образования 

работников. В сентябре 

(06.09.2021г.) с 

работниками МАДОУ 

организована 

консультация по 

изучению локального 

акта «Кодекс Этики 

служебного 

( антикоррупционного) 

поведения работников  

МАДОУ №21 «Сказка» 

Заведующий 

Зам. 

заведующего 

Комиссия  по 

противодействи

ю коррупции 

4.3. Обеспечение доступности и прозрачности 

информации о деятельности МАДОУ 

(размещение информации на стендах, сайте, 

уголках и т.п.) 

Ежеквартально 

размещаются отчёты о 

выполненных 

мероприятиях. В 

октябре  до 10 числа на 

сайте организации 

будут размещены 

отчёты по выполнению 

Плана работы комиссии 

по противодействию 

коррупции, Плана по 

минимизации 

установленных 

коррупционных рисков 

в МАДОУ, Плана 

мероприятий, 

направленных на 

предупреждение по 

противодействию 

коррупции в МАДОУ, 

Плана работы по 

антикоррупционному 

просвещению  

работников МАДОУ.  

Заведующий 

Зам. 

заведующего 

 

Воспитатели 

групп 

Комиссия  по 

противодействи

ю коррупции 

 

4.4 Обеспечение функционирования «Ящика В МАДОУ Заведующий 




