
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Отчет  

по плану работы по антикоррупционному просвещению работников 

Муниципального автономного дошкольного  

образовательного учреждения детского сада общеразвивающего 

вида с приоритетным осуществлением деятельности по 

физическому направлению развития детей № 21 «Сказка» 

за III квартал  2021 года 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

№ 

п/п 

Наименование мероприятий сроки Отметка о выполнении 

1.  

Ознакомление   работников МАДОУ с   

изменениями  действующего законодательства в 

области противодействия коррупции. 

Июль - 

сентябрь 

Ознакомление новых  

сотрудников с ФЗ от 

24.04.2020 г № 143 – ФЗ 

« О противодействии 

коррупции» и 

изменениями от 

24.04.2020г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. 
Рассмотрение вопросов исполнения 

законодательства в области противодействия 

коррупции на Общих собраниях трудового 

коллектива. 

сентябрь. 

В сентябре 

(06.09.2021г.) с 

работниками МАДОУ 

организована 

консультация по 

изучению локального 

акта «Кодекс Этики 

служебного 

( антикоррупционного) 

поведения работников  

МАДОУ №21 «Сказка» 

В 3 квартале 

(17.09.2021г.) проведено 

совещание с 

работниками 

учреждения по вопросам 

противодействия 

коррупции   и 

персональной 

ответственности за 

несоблюдение 

обязательных 

требований, 

ограничений и запретов, 

а также работа ведётся с  

вновь набранными  

работниками   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. 

Ознакомление   работников детского сада  с     

нормативными    документами     по 

антикоррупционной деятельности при приеме на 

работу. 

В течение 

года 

При устройстве на 

работу сотрудников 

ознакамливают  с     

документами     по  

антикоррупционной 

деятельности: 

Положение об 

антикоррупционной 

политике, Положение о 

предотвращении и 

урегулировании 

конфликтов интересов, 

Кодекс этики и 

служебного поведения 



работников, Стандарты 

и процедуры, 

направленные на 

обеспечение 

добросовестной работы 

и поведения работников 

и др. 

При поступлении на 

работу  с сотрудниками 

проводятся инструктажи 

по вопросам  

противодействия 

коррупции (в 3 квартале 

проведено 3 

инструктажа для вновь 

принятых сотрудников)  

 

4. 

Консультация и контроль, направленные на 

предотвращение и урегулирование конфликта 

интересов 

Постоянно 

Контроль по 

исполнению плана 

противодействия 

коррупции ведётся 

постоянно. В сентябре 

(06.09.2021г.) с 

работниками МАДОУ 

организована 

консультация по 

изучению локального 

акта «Кодекс Этики 

служебного 

( антикоррупционного) 

поведения работников  

МАДОУ №21 «Сказка» 

5. Проведение семинаров-совещаний, иных 

мероприятий с работниками МАДОУ по 

вопросам противодействия коррупции, 

формированию у работников негативного 

отношения к дарению подарков в связи с их 

должностным положением или в связи с 

исполнением ими служебных обязанностей.  

15.09.2021г.  15.09.2021г. в МАДОУ 

проведён педсовет, на 

котором были отражены  

вопросы  контроля 

организации и 

проведения 

образовательной 

деятельности МАДОУ, 

вопросы  исполнения 

законодательства о 

борьбе с коррупцией, в 

т.ч. вопрос исключения 

случаев неправомерного 

взимания денежных 

средств с родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников  

(Пр. №3 от 15.09.2021г.) 

 

7. Изучение информации о законных формах 

привлечения пожертвований для нужд МАДОУ 

Ежемесячно Изучение информации в 

информационной 

системе «Образование» 



8 Изготовление памяток для родителей: «Это важно 

знать!» «Чистые руки», «Что такое взятка?»  

(по вопросам противодействия коррупции) 
Сентябрь 

В сентябре изготовлены 

и размещены  памятки в 

информационных 

уголках групп для 

родителей «Вы должны 

знать!»» 

13. Заседание педагогического совета по вопросу 

исключения случаев неправомерного взимания 

денежных средств с родителей (законных 

представителей) воспитанников 

15.09.2021г. 

15.09.2021г. в МАДОУ 

проведён педсовет, на 

котором были отражены  

вопросы  контроля 

организации и 

проведения 

образовательной 

деятельности МАДОУ, 

вопросы  исполнения 

законодательства о 

борьбе с коррупцией, в 

т.ч. вопрос исключения 

случаев неправомерного 

взимания денежных 

средств с родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников  

(Пр. №3 от 15.09.2021г.) 

 

14. 

Работа с педагогами:   круглый стол   

«Формирование антикоррупционной и 

нравственно-правовой культуры» 
06.09.2021г. 

В сентябре 

(06.09.2021г.) с 

работниками МАДОУ 

организована 

консультация по 

изучению локального 

акта «Кодекс Этики 

служебного 

( антикоррупционного) 

поведения работников  

МАДОУ №21 «Сказка» 

16. Размещение  информации по антикоррупционной 

тематике на стенде в стенах детского сада и на 

сайте ДОУ: 

 копия лицензии на правоведения 

образовательной  деятельности; 

 свидетельство о государственной 

регистрации; 

 режим работы; 

 график и порядок приёма руководителем 

граждан по личным  вопросам; 

 материалы  по  противодействию 

коррупции 

Постоянно 

Информация 

размещается  и 

постоянно обновляется  

17. 

Обновление и пополнение  стенда 

«Противодействие коррупции!» 

 сентябрь 

 

В МАДОУ размещён 

стенд 

«Противодействие 

коррупции», на 

котором  размещена 

информация,  

направленная на 



профилактику 

коррупционного 

поведения. Информация 

постоянно пополняется 

и обновляется 

20. Обеспечение функционирования сайта МАДОУ   

в соответствии с Федеральным законом для 

размещения на нем информации о деятельности 

МАДОУ, правил приема воспитанников. 

постоянно 

Сайт функционирует в 

соответствии с 

требованиями по 

размещению 

информации. 

Информация о 

деятельности МАДОУ 

размещена в полном 

объёме, постоянно 

пополняется и 

обновляется. 

 

 


